
 
NAKNADE TROŠKOVA I DRUGA PRIMANJA  KOJA IMAJU 

KARAKTER ZARADE 
 
 
 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
                         OPIS                                                         IZNOS 
------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   1.    TOPLI OBROK               U VISINI UTVRĐENOJ OPŠTIM AKTOM 
                                                     POSLODAVCA, ODNOSNO UGOVOROM  
                                                     O RADU 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------                  
   2.    REGRES                          U VISINI UTVRĐENOJ OPŠTIM AKTOM 
                                                     POSLODAVCA, ODNOSNO UGOVOROM  
                                                     O RADU 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------                  
   3.    TERENSKI                      U VISINI UTVRĐENOJ OPŠTIM AKTOM 
                                                     POSLODAVCA, ODNOSNO UGOVOROM  
                                                     O RADU 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------                  
   4.    DRUGA PRIMANJA      U VISINI UTVRĐENOJ OPŠTIM AKTOM 
        ( DAVANJE U ROBI,NOVCU    POSLODAVCA, ODNOSNO UGOVOROM  
                                                     O RADU 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------                  

5. UVEĆANJE ZARADE 
----------------------------------------------------------------------------------------------- 

        RAD NA DAN PRAZNIKA                                                         110,0  % 
        KOJI JE NERADNI 
          ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
        RAD NOĆU (AKO TAKAV RAD                                                 26,0  % 
          NIJE VREDNOVAN PRI UTVRĐIVANJU 
          OSNOVNE ZARADE) 
          ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
          RAD U SMENAMA (AKO TAKAV RAD                                    26,0  % 
          NIJE VREDNOVAN PRI UTVRĐIVANJU 
          OSNOVNE ZARADE) 
          ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
          PREKOVREMENI RAD                                                                26,0  % 
          ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
          MINULI RAD                                                                                     0,4 % 
          ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 


